
УТВЕРЖДЕНО 
Протоколом заседания комиссии  
Могилевского областного  
исполнительного комитета  
по профилактике производственного  
травматизма и профессиональной  
заболеваемости  
от 21.01.2026 № 1 

  

ПЛАН 

мероприятий по проведению Года безопасного труда в энергетике в 2026 году  

  

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнители 

Срок 

исполнения 

Организационные мероприятия 

1. Анализ состояния охраны труда и производственного 

травматизма, проводимой работы по профилактике 

производственного травматизма за 2025 год, и 

выработки конкретных мер по снижению 

производственного травматизма в рамках концепции 

«Нулевого травматизма» в энергоснабжающих и 

газоснабжающих организациях 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

горрайисполкомы, 

филиал государственного учреждения 

«Государственный энергетический  

и газовый надзор» по  

Могилевской области  

(далее – Госэнергогазнадзор)*,  

Могилевская областная организация 

Белорусского профсоюза работников 

энергетики, газовой и топливной 

промышленности (далее – профсоюз)*, 

энергоснабжающие и газоснабжающие 

организации (далее – организации) 

 

 

февраль 



2 

 

2. Принятие дополнительных мер по предупреждению 

производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний в организациях 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

горрайисполкомы, 

профсоюз* 

 

в течение года 

3. Анализ эффективности систем управления охраной 

труда, при необходимости - актуализация и 

приведение их в соответствие с требованиями 

законодательства  

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

горрайисполкомы, 

профсоюз* 

 

февраль 

4. Организация и проведение мероприятий:   

«День охраны труда» комитет по труду, занятости и 

социальной защите облисполкома 

 (далее – комитет по труду), 

горрайисполкомы, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

организации, 

профсоюз* 

 

в течение года 

(согласно 

утвержденным 

графикам) 

«Неделя нулевого травматизма» ежеквартально 

«Декадник безопасности труда в организациях 

энергетики» 

с 16 по 25 

февраля 

5. Организация и проведение мероприятий, приуроченных 

к Всемирному дню охраны труда 

комитет по труду,  

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

горрайисполкомы, 

организации, 

профсоюз* 

апрель 
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6. Актуализация (пересмотр, разработка) инструкций по 

охране труда, технологических документов 

(технологических карт, технологических инструкций) 

организации 

 

в течение года 

7. Оказание практической и методической помощи 

организациям по вопросам соблюдения 

законодательства об охране труда  

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

горрайисполкомы, 

профсоюз* 

 

в течение года 

8. Разработка видеоинструкций по охране труда и их 

использование при проведении инструктажей 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз» 

 

в течение года 

9. Проведение семинаров по охране труда по актуальным 

вопросам соблюдения требований законодательства, 

профилактики и предупреждения производственного 

травматизма, улучшения условий труда, применения 

современных средств защиты и т.д. 

горрайисполкомы, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

Госэнергогазнадзор*, 
Могилевское областное управление 

Департамента государственной 
инспекции труда Министерства труда  

и социальной защиты Республики 
Беларусь*, 
профсоюз* 

в течение года 

10. Проведение анализа реализации в организациях, 

расположенных на подведомственной территории, 

подпунктов 1.2 и 1.3 пункта 1 Директивы Президента 

Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах 

по укреплению общественной безопасности и 

дисциплины» в части осуществления систематического 

контроля физического состояния работников, занятых 

на работах с вредными и (или) опасными условиями 

труда или повышенной опасностью, путем проведения в 

комитет по труду, 

горрайисполкомы, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

профсоюз*, 

организации 

в течение года 
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установленном порядке освидетельствований и (или) 

медицинских осмотров, предрейсовых и иных 

медицинских обследований водителей, а также 

постановления Министерства труда и социальной 

защиты Республики Беларусь и Министерства 

здравоохранения Республики Беларусь от 2 декабря 

2013 г. № 116/119 «О предсменном (перед началом 

работы, смены) медицинском осмотре и 

освидетельствовании работников» 

11. Реализация мероприятий, направленных на улучшение 

условий труда, в том числе по снижению воздействия 

вредных и (или) опасных производственных факторов 

(повышенный уровень шума, вибрации, повышенные 

концентрации вредных химических веществ в воздухе 

рабочей зоны и др.), на основе анализа результатов 

аттестации рабочих мест по условиям труда 

 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз» 

 

в течение года 

Профилактика производственного травматизма 

12. Рассмотрение на заседаниях комиссий по профилактике 

производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости горрайисполкомов вопросов о 

состоянии производственного травматизма, 

соблюдении требований законодательства об охране 

труда  

горрайисполкомы, 

организации 

в течение года  

13 Организация и проведение семинара-совещания по 

результатам расследования каждого несчастного случая 

непосредственно в организации, допустившей 

несчастный случай 

 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

организации 

 

в месячный 

срок после 

завершения 

расследования 
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14. Проведение внеочередной проверки знаний по 

вопросам охраны труда руководителей и специалистов 

организаций, в которых произошли групповые 

несчастные случаи, несчастные случаи со смертельным 

исходом или несчастные случаи, по результатам 

расследования которых установлена вина должностных 

лиц нанимателя 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

организации, 

горрайисполкомы 

в течение года 

Обучение и повышение квалификации 

15. Проведение проверки знаний по вопросам охраны труда 

работников в соответствующих комиссиях в 

установленные законодательством сроки 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

Госэнергогазнадзор* 

постоянно 

16. Повышение квалификации по вопросам охраны труда 

руководителей, специалистов и иных работников 

организаций в соответствии с законодательством 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

Госэнергогазнадзор*  

 

постоянно 

17. Организация и проведение разъяснительной работы по 

профилактике случаев производственного травматизма 

по направлениям деятельности. Доведение 

обстоятельств и причин несчастных случаев, 

произошедших на производстве, до работников 

организаций 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

профсоюзы* 

в течение года 
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18. Обучение работающих 1, 2 и 3 групп в соответствии с 

требованиями Правил по охране труда при работе на 

высоте, утвержденных постановлением Министерства 

труда и социальной защиты Республики Беларусь 

от 6 февраля 2025 г. № 11 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз» 

до 26 апреля 

2026 года 

19. Организация и направление работников на обучение по 

оказанию первой помощи 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз» 

в течение года 

Информационно-просветительская работа 

20. Организация и проведение разъяснительной работы по 

профилактике случаев электротравматизма при 

проведении строительных, сельскохозяйственных и 

иных работ с применением грузоподъемных машин, 

механизмов, автомобильного транспорта в охранных 

зонах воздушных линий электропередачи 

 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

Госэнергогазнадзор* 

в течение года 

21. Проведение семинаров, круглых столов в каждой 

организации в целях формирования культуры 

производства 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз», 

профсоюзы* 

в течение года 

Санитарно-гигиенические и психофизиологические мероприятия, улучшение условий труда 

22. Содержание прилегающей территории, 

производственных зданий и помещений в соответствии 

с санитарными нормами и правилами. Недопущение 

нецелевого использования помещений 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз» 

 

постоянно 

23. Обеспечение контроля параметров микроклимата, 

освещенности, шума и вибрации с последующей 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

в течение года 
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реализацией (при необходимости) корректирующих 

мероприятий (шумопоглощение, улучшение освещения, 

локальная вентиляция и т.д.) 

 

 

РУП «Могилевоблгаз» 

 

24. Проведение анализа режимов труда и отдыха 

работников, распределения смен и нагрузок с целью 

снижения усталости и риска ошибок 

организации, 

РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз» 

 

в течение года 

25. Подведение итогов реализации мероприятий 

настоящего плана 

комитет по труду, 
горрайисполкомы, 

Госэнергогазнадзор*, 
РУП «Могилевэнерго», 

РУП «Могилевоблгаз»,  

профсоюзы* 

 

декабрь  
2026 год – 

январь 
 2027 года 

 

 


